附件1

吉林省优秀科普车间（室）创建活动
实施办法

为推动企事业单位优秀科普车间（室）创建活动的开展，提升职工科学素质，根据有关规定，特制定本办法。
第一条  总的原则：

1．科学技术普及工作是《中华人民共和国科学技术普及法》（简称《科普法》）赋予各级科协的光荣职责，创建科普车间（室）是企事业单位贯彻落实《科普法》，开展群众性、经常性科普活动的重要形式，是提高职工科学素质的重要途径，对于增强企事业单位的自主创新能力和综合竞争力，推动《全民科学素质行动计划纲要》在全省企事业单位中的深入实施具有重要意义。
    2．优秀科普车间（室）创建活动，企事业科协要主动争取企事业单位、车间党政领导的支持，并与工会、共青团等群众组织互相配合，调动各方面的力量，有组织、有计划地进行，使科普活动扎根于广大职工之中。
3．优秀科普车间（室）创建活动，要采取群众化的工作方法，面向生产、面向群众，紧紧围绕企事业经营发展目标和科技进步的需求，确定工作任务，开展活动。

4．优秀科普车间（室）创建活动，既要注重普及科学技术知识，又要注重弘扬科学精神、宣传科学方法，充分利用现代科普手段和大众传播媒介，组织形式多样，内容丰富多彩，群众喜闻乐见的科普活动，推动形成讲科学、爱科学、学科学、用科学的社会风尚。

第二条  优秀科普车间（室）创建标准：
1．车间（室）领导重视科普工作，把科普车间（室）创建工作列入重要议事日程，建立科普工作领导机构，有专(兼)职工作人员负责，有健全的科普活动组织和制度，做到活动有计划、有记录、有检查、有总结。

2．有一定的活动经费和必要的科普活动场地及科普设施，有一定数量的科普图书、报刊杂志和固定的科普画廊等，保证各项活动的正常开展。

3．坚持开展科技咨询、技术攻关、技术创新等活动，提高职工自主创新能力。

4．坚持开展技术比武和岗位练兵等竞赛活动，提高职工技术业务水平；坚持开展职工岗位培训、技术培训、技能培训等继续教育活动，提高职工科学素质。

5．坚持开展科普讲座、科普宣传和健康向上的群众性的科学文化活动，活跃职工的业余生活，倡导科学文明的生活方式。
6．开展经常性读书、读报活动，召开读书交流会，创建学习型车间（室）。

7．车间职工应有较强的科技意识，严格执行操作规程，做到安全生产、文明生产、清洁生产，节能环保，美化环境。

8．车间职工积极参加科协组织开展的提合理化建议和“讲、比”活动等群众性技术创新活动。

第三条  申报、评选程序：
1．全省优秀科普车间（室）的评选与命名每两年进行一次。
2．全省优秀科普车间（室）创建活动的申报工作，以市、州为单位统一申报。申报单位要按属地管理原则，先报至所在市、州科协，市、州科协审核后向省科协推荐，并提供必要的书面材料。

3．省科协邀请有关专家，成立评审委员会，对申报的创建单位进行审核评估，对符合创建要求的单位，省科协批准为吉林省优秀科普车间（室）创建单位。

第四条  命名：
1．吉林省优秀科普车间（室）的创建期为1年（自省科协正式批准创建之日起计算）。创建期满后，经省科协检查、验收，合格的，命名为吉林省“优秀科普车间（室）”，颁发牌匾。
2．省科协每三年对“优秀科普车间（室）”复查一次。复查的程序是由被命名单位对照《吉林省优秀科普车间（室）创建活动实施办法》中规定的标准进行自查，写出自查报告，经所在市、州科协初审同意后，报省科协。省科协组织评审委员会进行复查，对达不到标准的，取消原有的“优秀科普车间（室）”称号。

第五条 附则 
1．各企事业单位应把开展科普车间（室）创建活动纳入科普工作整体规划，并在经费上给予一定支持。

    2．各企事业科协根据本办法，结合各自的具体情况，可制定相应的标准、条件及实施细则。

3．本办法自颁布之日起实施，本办法由吉林省科学技术协会组宣部负责解释。
